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SEGUNDA CONVOCATORIA 
PROCESO CAS N° 034-2019 MINAGRI-SG-OGGRH-ODTH 

 
“CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN/A (01) ESPECIALISTA 

EN CAMBIO CLIMÁTICO” 
 

RESULTADOS DE LA SUB ETAPA DE EVALUACIÓN TÉCNICA 
 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
ENTREGÓ CV 

DOCUMENTADO 
CALIFICACIÓN RESULTADO 

1 SAENZ CORTEZ CARLOS ALBERTO SI 23 APROBADO 

2 VENEROS GUEVARA JARIS EMMANUEL SI 23 APROBADO 

3 RONCAL GARCÍA SANDRA MARIA SI 21 APROBADA 

4 MONGE PALOMINO YURI EZEQUIEL SI 20 APROBADO 

5 ROBLES LEON ROSMERY ADELA SI 20 APROBADA 

6 DALGUERRE LAMAS ANGELA MARÍA SI 19 DESAPROBADA** 

7 IZARRA ROJAS GARY ROGER SI 17 DESAPROBADO** 

8 RONDINEL BARCENA VICTOR RAUL SI 16 DESAPROBADO** 

9 ZANONI MADUEÑO CARLOS DANIEL SI 15 DESAPROBADO** 

10 ORELLANA GUTIÉRREZ CAYO LEONIDAS SI 13 DESAPROBADO** 

11 CHACALTANA MENDOZA JOSÉ CARLOS SI 10 DESAPROBADO** 
          ** El/La candidato/a obtiene una calificación menor a 20 puntos. 

 
 
Se les comunica a los/las candidatos/as que han obtenido el resultado APROBADO/A, 
que la siguiente sub etapa del proceso será según el siguiente detalle: 
 

SUB ETAPA: EVALUACIÓN CURRICULAR 
Fecha: 15 de julio de 2019 
Lugar: Ministerio de Agricultura y Riego 

 
 
Asimismo, los/las candidatos/as que han obtenido el resultado DESAPROBADO/A 
podrán recoger su CV documentado según el siguiente detalle: 
 

Fecha: 15 de julio de 2019 - ÚNICO DÍA 
Hora:   9 a.m. a 4 p.m. 
Lugar: Av. Alameda El Corregidor # 155 – La Molina 
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